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Kliniken unter Veränderungsdruck: Erfolgsfaktor

strategischer Change

_____

17.10.2016 | Presse

Zeitschrift für Führung und Personalmanagement in der Gesundheitswirtschaft - Change Management

Krankenhäuser sind Wirtschaftsunternehmen und stehen am „Markt“ - wie in anderen Branchen auch - vor der

Herausforderung, sich auf neue Rahmenbedingungen einzustellen. Zukunftsfähige Krankenhäuser brauchen eine

Strategie, wo und wie sie sich am Markt positionieren.

In der "Zeitschrift für Führung und Personalmanagement in der Gesundheitswirtschaft", herausgegeben von der

Hochschule Neu-Ulm stellen Dr. Hans-Peter Schlaudt und JOMEC-Partnerin Katharina Daniels das Konzept eines

strategisch fundierten Change-Managements vor.
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