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White Paper zur
Sicherung der stationaren
Krankenversorgung

Die aktuelle Verteilung der
Krankenhausbetten und die
Krankenhausreform (KHVVG)
missachten die Vorgaben des
Grundgesetzes fur bundesweit
gleichwertige
Lebensbedingungen.
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Kein groBer Wurf

Diskussionsbeitrag von Dr. med.
Hans-Peter Schlaudt im "Das
Krankenhaus"1/2023 - Eine
praxisorientierte Einordnung der
3. Stellungnahme der
Regierungskommission zur
grundlegenden Reform der
KrankenhausvergUltung

JOMEC GmbH
Fischerhuttenstr. 36

14163 Berlin

Ambulant vor stationar —
was bedeutet das in der
Praxis?

Pressebeitrag von Dr. med. Hans-
Peter Schlaudt im Krankenhaus-IT
Journal 4/2022 www.krankenhaus-
it.de
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_ HOCHRHEIN

Beratungslelstungen am Klinlkum Hochrheln:
Jetzt llegen alle Zahlen offen

Dank JOMEC
Perspektiven fur
Patienten und Mitarbeiter

In Folge einer Transparenzdebatte
um Beratungsleistungen,
veroffentlichte das durch Dr. Hans
Peter Schlaudt gefuhrte Klinikum
Hochrhein, die Kosten fur externe
Beratungsleistungen. Dank Jomec
Perspektiven fur Patienten und
Mitarbeiter
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Cioemelin Passthe Dr. Hass-Petes Sechlandl

Compliance im Krankenhaus

Compliance im
Krankenhaus - Risiken
identifizieren und
vorbeugen

Compliance im Krankenhaus -

Risiken identifizieren und
vorbeugen
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Verlangerung des
Managementvertrages

Aufsichtsrat der Klinikum
Hochrhein GmbH verlangert
Managementvertrag mit der
JOMEC GmbH

M

Pressemitteilung - Kreis
verlangert
Zusammenarbeit mit Dr.
Schlaudt bis 2020

JOMEC GmbH: Dr. Hans-Peter
Schlaudt bleibt bis 2020
Geschaftsfuhrer der Spitaler

JOMEC GmbH
Fischerhuttenstr. 36

14163 Berlin

COVID-19: ,Wir haben aus
den Fehlern der
italienischen Kliniken
gelernt"

Interviev mit Dr. Hans-Peter
Schlaudt Uber den Umgang mit
der COVID 19-Pandemie auf
aerztestellen.aerzteblatt.de

Dwell Soon -
Verweildauersteuerung

Zielverweildauersteuerung im
Krankenhaus
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FUr einen gesunden
landlichen Raum:
Wirkungen eines
Krankenhauses

Gastautorenbeitrag - Stabilitat
und Prosperitat durch vielfaltige
Effekte: Krankenhauser in
peripheren Raumen haben sowohl
gesellschaftliche als auch
politische Relevanz.

Partnerschaft unter Korruptionsverdacht

Compliance -
Kooperationen mit Arzten

Partnerschaft unter
Korruptionsverdacht - Ein
aktueller Gastautorenbeitrag aus
der kma von Cornelia Piontke und
Dr. Hans-Peter Schlaudt zum
Thema "Kooperationen mit
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Risiken an der Wurzel packen

Implementierung wines umfassenden
Risikomanagementansatzes

Risiken an der Wurzel
packen
Risikomanagement -

Implementierung eines
umfassenden

Risikomanagementansatzes in der
Altmark-Klinikum gGmbH.

BESTEHEN DUALE DEFIZITE?

Krankenhausfinanzierung
| Bestehen duale Defizite?
Gastautorenbeitrag in
"kommunal", dem Magazin des
Deutschen Stadte- und
Gemeindebunds mit der Frage:

"Ist der Investitionsbegriff noch
zeitgemaf?"

JOMEC GmbH
Fischerhuttenstr. 36

14163 Berlin

Pressemitteilung - Dr.
Schlaudt neuer
Geschaftsfuhrer der
Spitaler Hochrhein

JOMEC GmbH: Dr. Hans-Peter
Schlaudt Ubernimmt

Geschaftsfuhrung der Spitaler
Hochrhein GmbH.

Kliniken unter
Veranderungsdruck:
Erfolgsfaktor
strategischer Change
Zeitschrift fir FUhrung und

Personalmanagement in der
Gesundheitswirtschaft - Change

+49 (0)176 75 894 801

info@JOMEC.de

© JOMEC 2022




+49 (0)176 75 894 801 | INFO@IOMEC.de

JLompliance-Kultur muss von den Aufsichts-
gremien bis zum Mitarbeiter aufgebaut werden”
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Compliance-Kultur vom
Aufsichtsgremien bis zum
Mitarbeiter

Vorstande bzw.
Geschaftsfuhrungen von Kliniken
sind per Gesetz zur Einrichtung
eines Uberwachungssystems
verpflichtet, um die Einhaltung -
Compliance —juristischer und
unternehmensinterner
Vorschriften sicherzustellen. Aber
wie erkennt man
compliancerelevante Strukturen
und Prozesse?
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Das Krankenhaus im
landlichen Raum

Gastautorenbeitrag in "das
Krankenhaus"
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Bauen kann jeder?

Mit Funktionsplanung zum erfolgreichen Krankenhausbau

Bauen kann jeder? Dr.
Philip Engel zum Thema
Funktionsplanung

Gastautorenbeitrag in "KU special
- Planen, Bauen & Einrichten",
Gesundheitsmanagement - Lesen
Sie den aktuellen
Gastautorenbeitrag von Herrn Dr.
rer. medic Philip Engel

Herausforderung
Interimsmanagement |
Sonderausgabe der KMA
03/16

JOMEC GmbH
Fischerhuttenstr. 36

14163 Berlin

AUFSICHTSRATE
IN KRANKENHAUSERN

Aufsichtsrate in
Krankenhausern

Gastautorenbeitrag in
"kommunal", dem Magazin des
Deutschen Stadte- und
Gemeindebunds

Retter auf Zeit-
Interimsmanager

Wenn es richtig brennt, schlagt
die Stunde von Beratern. Welche
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Kommunale Kliniken
unter Druck — ob
Kooperationen die
Lésung sind?

Interview mit Dr. med. Hans-Peter
Schlaudt ,Schwarze Zahlen sind
keine Hexerei!",

GeschaftsfUhrender Partner
JOMEC GmbH, Berlin

Ein Vergleich zwischen
KTQ und DIN ISO

Ein Vergleich fur Ein- und
Umsteiger
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.Nicht immer werden die
Erwartungen erfullt.”
Interview mit Markus Jung -

Health&Care Management
Ausgabe 9/2012

Einsparpotential im
Krankenhaus: Self-Service
ist billiger

Qualitatssteigerung &
Kostensenkung des Berliner
Krankenhauses Bethel - ein
Erfahrungsbericht

JOMEC GmbH
Fischerhuttenstr. 36

14163 Berlin

Die neue DIN EN 15224:
Womit jetzt gerechnet
werden muss

Artikel aus der Fachzeitschrift f&w
fuhren und wirtschaften im

Krankenhaus Ausgabe Nr. 4
Juli/August 2012.

Einweiser-Befragung: Auf
den praktischen Nutzen
kommt es an.

Pressebeitrag von Dr. Hans-Peter
Schlaudt, Markus Jung und

Johannes Strotbek in der KU
Gesundheitsmanagement 1/2011
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Jetzt einen unverbindlichen

Beratungstermin vereinbaren

Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns

M n JOMEC GmbH +49 (0)176 75 894 801

Fischerhuttenstr. 36 info@JOMEC.de
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