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Das Cockpit muss erfahren besetzt sein!

Ob Restrukturierungs-, Sanierungsprozess oder dauerhafte Geschaftsbesorgung, als externe Spezialisten entwickeln wir

Kliniken und gestalten die Gesundheitsversorgung in Ihrer Region.

In lhrem Unternehmen ist ungeachtet der Krisensituation die SchlUsselpositionen unbesetzt oder es kindigt sich ein
Personalwechsel an? Sie sind der Trager eines Krankenhauses oder Mitglied des Aufsichtsrates und Sie sind in einer
Phase, in der elementare Entscheidungen zu treffen sind oder vermissen eine ausreichende Transparenz und

Handlungskompetenz?

Wir unterstUtzen Sie gerne in allen Managementthemen und Ubernehmen Verantwortung. Mit unserer Uber 25-jahrigen

Erfahrung im Gesundheitsbereich verfligen wir Uber eine hohe Expertise und einen reichen Erfahrungsschatz.

Rund 16 Kliniken und mehr als 20 Tochtergesellschaften (MVZ, Servicegesellschaften) haben wir interimistisch und
langerfristig erfolgreich in der AlleingeschaftsfUhrung verantwortet. Unsere Erfahrungen mit Gremien, politischen

Entscheidungswegen und unsere kommunikativen Kompetenzen sind unverzichtbarer Bestandteil unseres Erfolgs.

Gerne erarbeiten wir mit Ihnen realisierbare und individuelle Losungsszenarien.

Jetzt einen unverbindlichen

Beratungstermin vereinbaren

Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns
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